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	ALAN ÇALIŞMASI YAPAN ÖĞRENCİNİN 

	Adı Soyadı: 
	

	T.C. Kimlik Numarası: 
	 

	Öğrenci Numarası: 
	 

	Bölümü: 
	 

	Telefon Numarası: 
	 


 
	ALAN ÇALIŞMASI YAPILAN KURUMUN 

	Adı: 
	 

	Hizmet Alanı: 
	 

	Telefon Numarası: 
	 

	Alan Çalışması Sorumlusunun Adı: 
	 

	Alan Çalışması Başlama Tarihi: 
	 
	Alan Çalışması Bitiş Tarihi: 
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	A) Kurumsal Değerlendirme 
	
	
	
	

	 
	         
Sıklıkla       
	         
Bazen 
	         
Nadiren 
	    
Hiç 

	Üniversite hayatınızda edindiğiniz teorik bilgilerinizi, alan çalışmanız süresince uygulama imkânı bulabildiniz mi? 
	
	 
	 
	 

	Kurum tarafından size bir çalışma ortamı ve yeterli koşullar sağlandı mı? 
	
	 
	 
	 

	Kurum tarafından size yardımcı olacak/yol gösterecek birisi sağlandı mı? 
	
	 
	 
	 

	Alan çalışması yaptığınız bu yeri arkadaşlarınıza önerir misiniz? 
	 
	
	 
	 

	Mezun olduktan sonra bu kurumda çalışmak ister miydiniz? 
	 
	 
	 
	


 
	B) Kişisel Değerlendirme 
	
	
	

	 
	    Çok İyi 
	 İyi 
	       Yeterli 
	        Zayıf 

	Alan çalışması bana iş yaşantısı ve disiplini hakkında yeni bir perspektif kazandırdı. 
	 
	
	 
	 

	Alan çalışması yapmak mezun olduktan sonra hangi alana yönelmek istediğim konusunda alacağım kararı netleştirmeme yardımcı oldu. 
	 
	
	 
	 

	Alan çalışması yaptığım kurum beklentilerimi karşıladı. 
	 
	 
	
	 

	Alan çalışması yaptığım işyerinde araştırma ve geliştirme çalışmalarına önem verildi. 
	 
	
	 
	 



C- Genel Değerlendirme (öğrenci bu kısma, alan çalışması ve kurum hakkındaki görüşlerini yazacaktır): 











 
 
						       Öğrencinin Adı Soyadı: 


Tarih:


İmza:
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